
MALI

1059
www.malikile.com Q U O T I D I E N   D ’ I N F O R M AT I O N   E T   D E   C O M M U N I C AT I O N  

JEUDI 17 MARS 2022L'information est l'oxygène des temps modernes

Mountaga Tall dans le Bélédougou 

Un accueil des grands jours

Agence Nationale Pour l’Emploi : Interview 
du DG Ibrahim Ag Nock

B2GOLD-MALI : Un bilan annuel record 
en 2021

Relations franco maliennes : La coopération 
universitaire et culturelle au beau fixe



Au cours des dernières 24 H

30 433
dont 36 font l’objet 
d’un suivie médical

29 590 727
cas confirmés Guéris Décès

Bilan global de la situation du Covid 19

Echantillons testés

Nouveaux guéris Nouveaux décès

05 05

753

01
Nouveaux cas confirmés

16 Mars
2022

malades hospitalisés dans les structures de prise en charge dont
cas graves en soins intensifs
suivis à domiciles

05
02
31



 
MALIKILé - N°1059 du 17/03/2022 Quotidien d’information et de communication 3

Sommaire

Edité par la Société Agence Malienne de Presse et d’Informations
(AMPI)
Siège :             Rue du Gouverneur (902) Immeuble Baye Niass – 
                          Faladié  (Bamako – Mali)
Email :            ampikile@gmail.com 
Site Web :     www.malikile.com
Contacts :      +223 70 44 22 23

Comité de rédaction
Quotidien numérique d’informations générales paraissant du lundi au vendredi

•       Gérant :                                Moctar Sow
•         Redacteur en Chef :      ...........
•         Rédaction Générale :    Karamoko B. Keïta, Moctar Sow, 
                                                        Ibrahim Sanogo, Yama Diallo 
•       Service Commercial :      Youssouf Diarra
•       Secrétariat :                       ...........

/ Une  /

/ Culture & société  /

Mountaga Tall dans le Bélédougou : Un accueil des grands jours

Lancement semaine des marques : Une belle vitrine pour les marques du Mali 
Opération Keletigui-Maliko : Plusieurs terroristes neutralisés par l’armée 
AMS-UNEEM : 42ème anniversaire de l’assassinat de Cabral 
Mali : Des “soldats blancs” accusés de crimes
Soutien à la transition : Le groupement des femmes de Kati se mobilise 

B2GOLD-MALI : Un bilan annuel record en 2021
Relations franco maliennes : La coopération universitaire et culturelle au 
beau fixe
EMP : Réflexions sur la lecture du code de la justice 
Communiqué du Conseil des Ministres du mercredi 16 mars 2022 / 
CM N°2022-13/SGG
Nouvelle vidéo d’olivier Dubois : RSF demande aux autorités d’intensifier 
leurs efforts pour sa libération 
Agence Nationale Pour l’Emploi : Interview du DG Ibrahim Ag Nock

Lettre ouverte no.10 au peuple malien et allié/es : Le mali est-il plus grand 
que le Mali? 
Mamadou SOGOBA, président de la section Mopti de Sadi : « cette grande 
adhésion est due aux valeurs que le parti incarne » 

Rentrée littéraire du mali : l’événement se tiendra du 10 au 14 mai 2022 
à Bamako

Guerre en Ukraine : L'offensive russe en Ukraine et la résurrection de l'Otan
RDC : Les élections et le budget au programme de la nouvelle session 
parlementaire

Pierre-Émerick Aubameyang : Retour au plus haut niveau

P. 5

P. 12
P. 12
P. 13
P. 13
P. 13

P. 16

P. 18
P. 19

P. 20

P. 21
P. 22
P. 24

P. 25

P. 27

P. 28

P. 29

P. 30

P. 31

P. 12 P. 19 P. 25

/ International  /

/ Actualité  /

/ Politique /

/ Brèves  /

/ Sport  /





C'est aux environs de 15 heures, le mardi
15 mars, que la forte délégation
conduite par Me Mountaga Tall a pris le

départ. Destination : Niossombougou dans le
Bélédougou, une importante commune du cer-
cle de Kolokani à environ 80 km de Bamako.
Après les dédales de la route de Koulouba et
le péage de Kati, le cortège ralentit avant de
s'arrêter juste après le draal. Une longue file
de véhicules de toute nature, principalement
les camions et autres gros porteurs étaient
stationnés à perte de vue. La sécurité de Me
Tall, visiblement au fait de la situation nous
rassure : c'est un ralentisseur (gendarme cou-
ché) en latérite posé par des jeunes d'un vil-
lage qui irrite les chauffeurs routiers qui
décident de le démanteler. Après une demi-
heure d'attente et une belle pagaille, la voie
est finalement dégagée et la délégation put
ainsi poursuivre son voyage. 
C'est une foule des grands jours qui était à
l'accueil à l'entrée de l'agglomération de Nios-
sombougou. Étaient présents le 1er adjoint du
maire, le Chef de village et ses conseillers, le
grand Imam et d'autres chefs religieux de la

contrée, des maîtres d'école et de medersas
et une troupe locale appelée "Naloma Ton".
Sur la place publique noire de monde, c'est le
représentant local de l'Association « Sirakad-
jan An Ka Wuli Mali Yé » qui prit le premier la
parole pour souhaiter la bienvenue à la délé-
gation et se réjouir de la présence effective de
Mountaga Tall que tous les Maliens souhaite-
raient voir et écouter. Il rappelé les raisons
pour lesquelles son association a porté son

choix sur Mountaga Tall comme parrain. A cet
égard il n'a pas manqué d'éloges sur les qua-
lités humaines, professionnelles, politiques de
l'hôte du jour qui, malgré son agenda chargé
à répondu à leur invitation. 
Le 1er adjoint du maire, Sidy Diarra, deuxième
intervenant a d'abord expliqué que le maire et
la sous- préfète sont tous les deux à Kolokani
pour une importante réunion de travail. Il a
souhaité la bienvenue à ses hôtes et salué
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Mountaga Tall dans le Bélédougou
Un accueil des grands jours
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l'itinéraire politique de Me Tall. A ses côtés
était Dofing Diarra, maire de la commune de
Didieni qui avait fait le deplacement.
Prenant la parole à son tour, le chef de village,
le patriarche Oua Konaré a dévoilé un pan
d'histoire sur les relations qui unissent Moun-
taga Tall et le Bélédougou. C'est ainsi qu’il ré-
vélera que l'ancêtre de Me Tall, El Hadj Oumar
a longuement séjourné aux abords de Nios-
sombougou avant d'y rentrer le jour de la fête
de Tabaski pour saluer les autorités coutu-
mières. Et de leur révéler les liens de mariage
qui les unissent. Surtout ajoutera-t-il, le
Cheick Oumar a prié pour la localité et désigné
une place pour les prières qui depuis ce jour
est exempt de toute mauvaise herbe et sert
encore d'espace de prières collectives pour
toutes les grandes occasions. 
Appelées à intervenir dans le prolongement du

8 mars la présidente des femmes à déploré la
très mauvaise pluviométrie de la saison der-
nière, ce qui selon elle, menace la localité de
famine et rend tout travail de contre-saison
presque impossible. Elle demande en consé-
quence un soutien pour leur survie.  
Sous des applaudissements nourris intervint
la prise de parole de Mountaga Tall qui, après
avoir rendu hommage à « Sirakadjan An Ka
Wuli Mali Yé »  et vivement remercie son pré-
sident Moussa Diarra dit Attiéké a évoqué deux
raisons majeures pour expliquer sa présence
au Bélédougou en général et à  Niossombou-
gou en particulier. Il dira à cet égard que le
Mali vit des moments décisifs de son histoire
et se bat pour l'affirmation de sa souveraineté,
de son indépendance, de sa dignité et du res-
pect qui lui est dû. Il est important pour cette
lutte d'avoir des repères solides pour éclairer

et orienter les générations actuelles et fu-
tures. En cela il rappellera la grande révolte
du Bélédougou en 1915 sous le leadership de
Koumi Diossé. Il saluera ce moment épique de
la lutte anticoloniale qui doit nourrir notre ré-
silience contre les sanctions de la CEDEAO.
Le M5-RFP qui a faitt une jonction avec notre
armée pour le Refondation du Mali doit
s'abreuver à de telles sources. 
Ensuite dira -t-il, le 8 mars est consacré Jour-
née internationale des Droits de la Femme,
mais en vérité il convient de rendre tous les
jours hommage à nos mères, épouses, sœurs
et filles. « Je viens donc rendre cet hommage
aux femmes du Beledougou pour saluer leur
courage et prendre l'engagement de les sou-
tenir dans la limite de mes modestes possi-
bilités ». Mountaga Tall dit avoir noté leur cri
de détresse qui sera transmis à qui de droit. A
la fin de la cérémonie, Me Mountaga Tall et sa
délégation ont rendu des visites domiciliaires
au Chef de village et à l'imam qui a son tour
s'est appesanti sur ses liens personnels avec
Me Tall. Et pour cause : il a tout toutes ses
études coraniques et sa medersah dans la fa-
mille de Me Tall à Ségou.
Au cours de ses deux visites, les deux légiti-
mités coutumière et religieuse et surtout leurs
conseillers ont unanimement insisté sur la
concrétisation du projet de port sec promis à
leur localité. Et c'est sur les bénédictions for-
mulées par l'imam que la délégation a repris
la direction de Bamako. 

Karamoko B Keita

UNE
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Madrid en terme de projet. Quand il aura tous les éléments, il prendra
sa décision.

BUZZ 2 FASO

L'Ukraine et la Russie ont toutes deux le S-
300V1 en service, l'Ukraine a déjà perdu deux
systèmes S-300P, la version initiale sur roues.
Il est intéressant de noter que les deux véhicules sur la photo, le
mortier lourd automoteur S-300V1 et 2S4 Tyulpan 240 mm, utilisent
la série LKZ Obiekt 800 de transporteurs dérivés du T-80. 
En arrière-plan, voici le 9A83-1 sur le châssis Obiekt 833 transportant
quatre cartouches de lanceur et un radar de commande. 
Au premier plan, voici un Tyulpan 2S4. L'Obiekt 216 a été développé
par LKZ comme châssis du canon automoteur 2S4 Tyulipan et 2S7
203mm Pion et a utilisé des composants de suspension du char T-
80.
Both Ukraine and Russia have S-300V1 in service, Ukraine has already
lost two S-300P systems, the initial wheeled version.
Interestingly enough both vehicles pictured, S-300V1 and 2S4 Tyulpan
240 mm self-propelled heavy mortar, use the LKZ Obiekt 800 series
of transporters derived from the T-80. In the background here is the
9A83-1 on the Obiekt 833 chassis carrying four launcher canisters
and a command radar. In the foreground here is a 2S4 Tyulpan. The
Obiekt 216 was developed by LKZ as the chassis for the 2S4 Tyulipan
and 2S7 203mm Pion self-propelled gun and used suspension com-
ponents from the T-80 tank.

Malick Blé Diakité

Yeah Samake et le PACP en avance.
Yeah Samake n'attend pas d'être au pouvoir
pour travailler au Mali.
En effet , l'ambassadeur Samake intervient dans plusieurs domaines:
installation de château d'eau dans les coins les plus reculés du Mali,
construction d'écoles dans les villages et villes du Mali, construction
de cités pour les enseignants etc..
Le PACP veut faire et montrer à faire la politique autrement au Mali.
La sédentarisation politique au Mali doit prendre fin.
Le PACP va plutôt vers les populations pour recueillir leurs difficultés
afin d'y apporter les solutions adéquates.
Pour le PACP,diriger c'est servir.
Pour yeah Samake il ne faut jamais remettre une chose à demain
tant qu'on peut la faire aujourd'hui.
Yeah et Mahamadou Z c'est un duo rassurant.

Mohamed Diallo

La communication est la partie visible de l ice-
berg. Donc elle ne devrait pas exister sans la
partie submergée !

Ici C Paris

Kylian Mbappé n’a pas pris sa décision. Il n’a
rien communiqué au PSG, qui y croit encore, et
il n’a jamais dit au club qu’il veut interrompre les
discussions. Quant aux rumeurs sur un contrat déjà signé avec le
Real Madrid, c’est faux. Le PSG essaye de parler avec l’international
français, comprendre ce qu’il veut, pour ensuite le lui donner dans
le projet. Les discussions depuis octobre ne concernent pas l’aspect
financier. Kylian Mbappé va voir ce qu’il y aura au PSG et au Real
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votre couple … plutôt duo en vous souhaitant le meilleur. 
Je vous ai parlé des projets qui sont sur notre table… et Palmer ce
jour m’a dit qu’il en a pour l’éducation des enfants. On devrait conti-
nuer l’échange sur ça et sur bien d’autres sujets. Pas besoin de citer
tout ici car ce jour, tout l’entretien s’était déroulé en direct même si
ce n’était pas mon choix.
Avec ces annulations successives qui ont intrigué à juste raison vos
fans, avec le spectacle pitoyable sur OM Média… je doute que le rêve
de vos fans n’est pas désormais compromis. 
Tout de même je vous réitère mes souhaits du meilleur.

Afrik Soir

La Fédération ivoirienne de football (FIF) n’a
plus de patron depuis 2020, date de sa mise
sous tutelle par la FIFA. Et ce, en raison des divi-
sions dont le football continue de souffrir. Mais pour l’instant, le chef
de l’Etat, Alassane Ouattara n’est guère intervenu directement dans
cette affaire qui continue de ronger le ballon rond.

Sambou Sissoko

À travers cette vidéo live d'Amina Fofana
l'image du CNT et de Yèrèwolo a pri un sérieux
coup. Allah ka Mali kissi!

Moussa Cisse

Quand la communication n’a pas mûri, il faut
garder le silence au risque de se donner en
spectacle ridicule et d’aboutir au contraire de l’effet
escompté. 
Quel gâchis que d’aller étaler à la face du monde une telle immatu-
rité. 
Loin de moi de prendre partie pour l’un ou l’autre mais en regardant
toute l’interview on conclue facilement qu’il y a un malaise. Merci à
Mery Touré d’avoir poussé à l’éclosion de ce qui est pourtant la vérité
même si tous ceux qui ont soutenu Biguini Baghaka Diamant Noir
ne sont pas contents. 
Croire qu’il y a une vie privée pour un artiste, c’est manquer de connaî-
tre les codes du showbiz. C’est justement cette vie privée simulée
qui a fait le succès du couple et non la qualité de la musique à vrai
dire. Palmer chantait depuis longtemps tout comme Biguini mais
aucun des deux n’a eu à lui seul le succès qu’ils ont pu atteindre à
deux. La vérité rougit les yeux mais ne les crève pas. Si les fans sont
de plus en plus nombreux, c’est plutôt par solidarité avec une femme
bafouée qui tente de sortir la tête de l’eau. C’est plutôt une manifes-
tation de compassion qui s’est muée en admiration. 
Je vous ai reçu à l’Unesco à la demande insistante de vos fans. Je
vous ai reçus avec tous les collègues au grand complet.
Ce jour fut un grand bonheur pour vous et nous car la fusion qui se
dégageait de votre [couple] inspirait plus d’un. Moi grand défenseur
des femmes, j’ai trouvé raison d’espérer que cette femme brimée re-
prenne enfin l’ascenseur. Un couple qui semble tellement fusionnel
apparemment que la chanteuse n’a pas daigné dire un mot de plus
que ce que Palmer a dit. J’avais marqué ce jour mon admiration pour
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pour insuffisance de ressources mais aussi tous ceux qui seront
concernés....

Bina Sogoba

Aujourd'hui entre Niger et le Burkina- Faso un
bus brûlé avec tous les passagers 43 personnes
à bord par les terroristes. Bazum ne dit rien.

Samprin Bob

Ko l’augmentation du prix des hydrocarbures
est du fait de la guerre en Ukraine wa?
Une étude comparative des prix avec le Sénégal ou
la Côte d’Ivoire montre qu’il y a un écart de 95 voir 100 f
Ces pays ne subissent ils pas les mêmes fluctuations des cours mon-
diaux ? Ou eux sont de la planète mars et nous de terre wa?
Travaillons à faire lever les sanctions économiques saibaila.
Sinon samprin mi famaye dai

Kounafoni 24

Urgent Selon mes informations, l’armée ma-
lienne a pris d'assaut les bases, magasins de
stockage et camps d'entraînement de la katiba
serma. Plusieurs gat neutralisés et du matériel important saisi. Une
vaste opération est en cours dans la zone.
Issiaka Malien Lamda

Malick Konate 

Orange Mali lance officiellement la révolution
du SIM au Mali avec eSIM (carte SIM virtuelle). 
Par cette technologie, nous pouvons désormais
avoir un second numéro en puce virtuelle sur nos smartphones par
scan d'un QR code. 
Une technologie qui vient palier les soucis de deux numéros surtout
les téléphones ayant une seule place pour les cartes physiques.

Financial Afrik 

Absa Bank Kenya, filiale du groupe sud-afri-
cain Absa, a réalisé un bénéfice avant impôts
en croissance de 75,7% pour atteindre 15,55 mil-
liards de shillings (136,22 millions de dollars) en 2021, grâce à la
croissance des revenus d'intérêts.

Actu Burkina

La Direction générale du fond national pour
l’éducation et la recherche, dans un communi-
qué, rassure les étudiants « que les autorités ont
trouvé une issue favorable pour répondre au problème de financement
des allocations d’aides d’études de la 4ème et de la 5ème session
2020-2021». À ce effet, elle informe de l’ouverture de la 5ème session
ou session spéciale 2020-2021 dans un délai de 72h maximum pour
permettre de prendre en compte, non seulement les dossiers rejetés
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problème de financement des allocations d’aides d’études de la 4ème
et de la 5ème session 2020-2021.

Abdoul MBAYE

Le plus beau combat de l’Union des Magistrats
du Sénégal avait été engagé. Il est celui du ré-
tablissement de l’indépendance du juge au Sénégal
et d’une justice jugée digne par son Peuple. Il doit le rester.

Martin Fayulu

A quand la création d’un Tribunal Pénal Inter-
national pour juger les auteurs du génocide et
des crimes atroces commis en #RDC tels que dé-
cris dans le rapport mapping? Espérons que le film de T. Michel,
l’Empire du silence, va aider les Nations-Unies à se décider.

Larmes des pauvres

#Mali --#Ségou ce mercredi 16/03 selon une
source locale, les combattants djihadistes af-
frontent la milice dozo cet instant même à #Ngo-
lobabougou près de #Dougabougou dans le cercle de #Niono.

ASSADEK AG HAMAHADY

Nous avons avons trois éventualités @GoitaAs-
simi continue à massacrer son peuple à travers
cette milice étrangère, ou les délinquants finan-
ciers du 26 mars reviennent pour vider complètement le trésor ou il
aura un coup d'Etat sanglant, je souhaite me tromper.

Salah Mohammed Ahmed

Environ 1500 déplacés internes ont été enre-
gistrés, durant les affrontements en cours, entre
des mouvements armés signataires de l'Accord de
paix et un groupe terroriste affilié à Daech, dans la région de Ménaka
au nord du MALI #AZAWAD

Wakat Séra

Il s’appelle Diébédo Francis Kéré. Il est Burki-
nabè. Depuis quelques années, il écrit de belles
pages de l’histoire contemporaine de l’architecture
en multipliant les réalisations de joyaux et les constructions dans
des contrées démunies. Auréolé ce jour du Prix Pritzker, ce que le
monde de l’architecture considère comme son Nobel, il devient le
tout premier lauréat africain de cette prestigieuse distinction, créée
en 1979. Le pionnier de l’architecture durable succède à ses homo-
logues français, Anne Lacaton et Jean-Philippe Vassal, spécialistes
du logement urbain et détenteurs du graal de l’architecture en 2021.
De son village natal Gando dans le centre-est du Burkina Faso, où
se dresse encore sa première œuvre architecturale, une école
construite en 2001, avec l’aide des populations, à cette consécration,
le nouveau roi dans son domaine rayonne sur le reste du monde, de-
puis Berlin, la capitale de l’Allemagne où son agence est installée.
L’architecte a donné à des pays africains comme le Bénin, le Togo, le
Kenya, le Mali, le Mozambique, le Soudan, et bien entendu la terre
de ses ancêtres, le Burkina, des infrastructures innovantes tant dans
le secteur de l’éducation que de celui de la santé et autres. Bâtisseur
infatigable dont l’éventail de projets ne cesse de se déployer, Diébédo
Francis Kéré est également celui qui trône maintenant, par la force
de son travail, sur le toit, au propre comme au figuré, de l’architecture
d’aujourd’hui et du futur.

La direction générale du Fonds national de l’enseignement et de la
recherche (FONER), dans une note ce mardi 15 mars 2022, informe
le monde universitaire qu’ « une issue favorable » a été trouvée au
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Prévue du 14 au 19 mars, la première édition de la Semaine
des Marques a été officiellement lancée hier lundi par le Pre-
mier ministre, Choguel Kokalla Maïga. Évènement de grande
portée, la Semaine des Marques constitue une belle vitrine
pour célébrer et donner une meilleure visibilité aux marques
nationales.

Initiative du Centre malien de Promotion de la Propriété industrielle
(Cemapi), la Semaine des marques est organisée en collaboration
avec l’Agence de Communication Spirit McCann. Elle s’inscrit dans

le cadre de promouvoir l’utilisation stratégique de la propriété indus-
trielle par les entreprises maliennes. De ce fait, la Semaine des Marques
met en compétition les marques créées, protégées et exploitées au Mali,
sous le thème : « Une marque compétitive : un outil de conquête de
marchés ».  Les prix en compétition dont les lauréats seront dévoilés
le samedi 19 mars, sont entre autres : la meilleure marque féminine,
la meilleure marque à l’international, la marque préférée du public, la
meilleure marque produit, la meilleure marque de service.
Durant toute la semaine, au-delà du vote pour déterminer les lauréats
des différents prix, plusieurs autres activités seront menées.  Il y aura
l’exposition des marques dans les grandes artères de Bamako, des ca-
ravanes de promotion et de sensibilisation, des journées porte ouverte,
des panels, des ateliers de formation, des émissions télévisées et de
radiodiffusion ainsi que des jeux concours.
Pour le ministre de l’Industrie et du Commerce, Mahmoud Ould Moha-
med, la célébration de la Semaine des Marques offre l’opportunité de
mettre en exergue un défi propre au contexte actuel du Mali : « Celui
de made in Mali ».
Dans son discours d’ouverture, le Premier ministre a fait savoir qu’avec
la mondialisation, la concurrence est devenue intense à tel point qu’elle
est devenue une menace pour les entreprises qui ne sont y pas prépa-
rées.  A cet effet, il a rappelé la nécessité pour les entreprises de faire
recours à la propriété industrielle. « L’identité des marques permet de
créer et de renforcer les liens entre les entreprises et les consomma-
teurs. Les marques sont les actifs de propriété industrielle. Elles sont
également des outils, par excellence de marketing, de compétitivité et
d’expansion des entreprises dont elles permettent d’identifier sur le
marché, de fidéliser la clientèle et de conquérir une part de marché et
de se mettre à l’abri de la contrefaçon en sécurisant leur investissement.
La propriété industrielle constitue un outil précieux pour le développe-
ment économique et technologique de notre pays », a expliqué Choguel

Lancement semaine des marques : Une
belle vitrine pour les marques du Mali 

BREVES

L’état-major Général des Armées communique que les forces ar-
mées maliennes FAMA continuent leurs missions de recherche et
de destruction des sanctuaires terroristes dans le cadre du plan

Maliko et de l’opération Keletigui. Depuis le dernier communiqué heb-
domadaire datant du 09 mars 2022 les actions majeures face à un en-
nemi en débandade tentant de se réorganiser se sont résumées comme
suit : Sur le théâtre Est de l’opération Maliko. Les FAMa ont mené le 13
mars 2022, des opérations aeroterrestres dans le secteur de Ménaka,
suite aux attaques terroristes contre les populations. Les frappes aé-
riennes sur les zones refuges ont permis de desserrer l’étau et briser
l’élan des groupes terroristes dans les zones de Ménaka, Andarboukane
, Inchinana, Harodi infokaratene , in Araban, Tabankort Tamalet avec de
nombreuses pertes infligées dans leurs rangs. Sur le théâtre centre de
l’opération Maliko. Du 8 au 15 mars 2022 , les opérations dans la localité
de Diabaly précisément à Bekaye-were, région de Ségou ont permis de
neutraliser 01 terroriste récupérer 01 PM et détruire 05 sacs d’engrais,06
suspects appréhendés ont été libérés après identification. Suite aux tirs
de mortier sur l’emprise de Boni la patrouille FAMA, sortie pour une re-
connaissance offensive, est tombée dans une embuscade dans la forêt
de serma. Le bilan fait état de 12 terroristes tués, 02 pickup, 2 mitrail-
leuses 12,7,03 PKM et 10 PM récupérés.
En zone sud
Dans la région de Sikasso les patrouilles ont été menées dans la localité
de Tandio suite à des informations indiquant le retour de certains élé-
ments des GAT dans le secteur 01 terroriste a été neutralisé, 01 arme
et une moto récupérées. La patrouille Keletigui, lors de la reconnais-
sance offensive le 11 mars 2022 dans la localité de Goumbou, région
de Nara a neutralisé 02 terroristes récupéré 02 AK 47 et 04 téléphones
portables. Par ailleurs le chef d’état major général des armées rassure
les populations que les FAMa dans leur montée en puissance ne mé-
nageront aucun effort pour la protection des populations et des biens
la lutte contre le terrorisme et la défense de l’intégrité du territoire ma-
lien.
Bamako, le 15 mars 2022
Le directeur de l’information et des relations publiques des armées
Colonel Souleymane Dembélé

Kokalla Maïga saluant au passage le secteur privé malien pour son dy-
namisme, sa résilience malgré le contexte difficile actuel du pays.

Alassane CISSOUMA / Source : Mali Tribune

Opération Keletigui-Maliko : Plusieurs
terroristes neutralisés par l’armée
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L’Amicale des anciens militants et sympathisants de l’Union
nationale des élèves et étudiants du Mali (AMS-UNEEM) com-
mémore cette semaine, le 42ème anniversaire de l’assassinat
de leur camarade de lutte, Abdoul Karim Camara dit Cabral,
demain 17 mars 2022. 

Le programme de cette commémoration prévoit aujourd’hui, mer-
credi 16 mars, à partir de 10 heures, une conférence-débat à l’Am-
phithéâtre Kari Dembélé de l’ENSUP. Le thème de cette

conférence, qui sera animée par Dr Abdoulaye Fofana et Dr Modibo Bah
Koné dit JB (avec pour modérateur Mme Traoré Seynabou Diop) est «
Le Mali à la reconquête de sa dignité et sa souveraineté ». Le programme
a aussi au menu une opération de don de sang à l’armée malienne, sans
oublier la visite à l’Ecole Cabral, le recueillement et le dépôt de gerbe
de fleurs au Monument Cabral, la visite dans la famille Cabral demain
17 mars 2022, etc.

Source : Mali Horizon

le peuple malien. La transition du Mali a besoin de la mobilisation de
l’ensemble des Maliens « , a-t-elle indiqué
Selon Moussa Kouyaté, au Mali, les femmes ont 80% de la mobilisation
sociale, politique et culturelle. C’est pourquoi, il a salué cette initiative
des femmes. A noter que les responsables du Centre de Santé de Kati
Sananfara ont offert, le dimanche 13 mars, une journée de consultations
gratuites à toutes les femmes de la ville de Kati.

Source : L’INDEPENDANT

AMS-UNEEM : 42ème anniversaire de
l’assassinat de Cabral 

Pour mobiliser encore davantage les femmes de la ville garni-
son à soutenir la Transition, le groupement des femmes de
Kati a placé la célébration de la Journée Internationale des
Droits de la femme sur » le rôle et l’implication des femmes
pour une Transition réussie ».

Selon leur représentante, Sira Sow, les femmes ont un grand rôle
à jouer dans cette transition dans tous les domaines. « Nous de-
vons mettre de côté nos différents afin de réfléchir et faire des

propositions concrètes pour une vraie refondation, tant souhaitée par

Soutien à la transition : Le groupement
des femmes de Kati se mobilise

Human Rights Watch accuse l’armée malienne et des groupes dji-
hadistes d’avoir tué 107 civils dans le centre et le sud-ouest du
pays depuis décembre 2021. Des témoins parlent de la présence

de “soldats blancs”. Selon Human Rights Watch, les victimes, des com-
merçants, chefs de villages, responsables religieux et même des enfants
ont été exécutés. Le rapport relaye plusieurs témoignages de rescapés
qui ont confirmé ces meurtres. La plupart ont été commis dans le centre
du Mali, une région en proie à des violences de toutes sorte depuis 2015,
explique Human Rights Watch.
Des soldats maliens sont aussi accusés d’avoir tué des civils
Certains Maliens interrogés ont déclaré aux enquêteurs avoir été torturés
dans le camp militaire de Diabaly par des soldats maliens et quelques
soldats blancs, qui parlaient une langue qu’ils n’avaient jamais enten-
due.
Des témoignages font été d’exécutions des prisonniers bles-
sés, des plus faibles ou des plus âgés.
Trois autres témoins ont décrit une opération militaire malienne, le 14
janvier dans le village de Feto, dans le cercle de Niono, région de Ségou,
où des militaires ont tué cinq civils. L’un des témoins parle de soldats
blancs qui “portaient des uniformes différents de ceux de l’armée ma-
lienne. Je n’ai pas reconnu la langue qu’ils parlaient. Ce n’était pas le
français.”
LES EXPLICATIONS DE ERIC TOPONA
Contacté, Human Right Watch n’a pas souhaité en dire plus et s’en tient
aux témoignages de ces victimes, en attendant de recouper l’informa-
tion. La question est aujourd’hui de savoir si ces militaires qui parlaient
une langue inconnue des témoins étaient des soldats russes et s’ils
appartiennent au groupe Wagner présent dans le pays. Ce groupe pa-
ramilitaire a déjà été mis en cause par les Nations unies pour des meur-
tres commis sur les populations civiles en Centrafrique, en dépit des
déclarations du gouvernement qui nie la présence des mercenaires
russes sur son territoire.

Source : DW

Mali : Des “soldats blancs” accusés 
de crimes



POSTE ET MISSION

Les responsabilités spécifiques du/ de la coordinateur/
trice sont :

1.     Assurer la planification, la mise en œuvre et le suivi-éva-
         luation des stratégies et activités du projet ;

-     Appuyer les cellules de planification, de suivi et 
      d'évaluation de la mise en œuvre des activités du 
      Ministère de la justice et de l'OCLEI dans l'élabora-
      tion de leurs Plans d’Opération Annuelle et les 
      chronogrammes d’activités avec comme référence 
      le document de base du projet ;
-     Coordonner l'élaboration ; la soumission conjointe 
      et la mise en œuvre du plan de travail annuel, des 
      budgets et des rapports d’activités du Ministère et 
      de l'OCLEI ;
-     Mettre en place avec les Cellules du Ministère et de 
      l'OCLEI un système de suivi évaluation,
-     Appuyer l'élaboration des TDR en rapport avec les 
      activités du programme ;
-     Produire les différents rapports du projet en tenant 
      compte des résultats du suivi-évaluation ;
-     Préparer les réunions du comité de pilotage du 
      projet, assurer le secrétariat et veiller à l’applica-
      tion des décisions et recommandations dudit co-
      mité ainsi que la prise en compte de celles des par-
      tenaires techniques et financiers appuyant le pro-
      jet ;
-    Participer aux différentes évaluations et études du 
      projet ;
-    Tenir un système de classement approprié de la 

documentation du projet ;

2.     Contribuer à la gestion administrative, budgétaire, finan-
         cière et comptable de la mise en œuvre du projet ;

-    Travailler en étroite collaboration avec les diffé-
      rentes structures partenaires (MJDH, OCLEI, ser-
      vices centraux, société civile etc) pour la prépara-
      tion et le suivi de la mise en œuvre des budgets an-
      nuels conformément aux calendriers des dona-
      teurs :
-    Coordonner l'élaboration conjointe des demandes 
      annuelles de fonds conformément aux plans et aux 
      budgets approuvés ;
-     Coordonner la réorientation, au besoin les révisions 
      budgétaires ; s'assurer que la gestion financière et 
      comptable des activités du projet est effectuée en 
      conformité avec les règlementations nationales et 
      les accords pris avec les bailleurs de fonds ;
-     Coordonner les audits annuels du projet (élabora-
      tion des TDR, recrutement des prestataires, super-
      vision du processus, etc).

3.     Assurer la Représentation du projet
-     Représenter le projet LucCEI au besoin auprès des 
      partenaires gouvernementaux et non gouverne-
      mentaux, des bailleurs de fonds et d’autres 
      agences ;
-     Assurer que les cellules de planification, de suivi et 
      d'évaluation de la mise en œuvre des activités du 
      Ministère et de l'OCLEI sont régulièrement infor-
      mées et représentées dans les réunions des parte-
      naires et autres acteurs du projet ;
-     Effectuer les visites régulières de terrain auprès 
      des partenaires et acteurs et intégrer les expé-
      riences acquises au niveau du projet.

APPEL A CANDIDATURE

Office central de Lutte contre 
l’Enrichissement illicite (OCLEI)

Ministère de la Justice et 
des Droits de l'Homme (MJDH)

L'Office central de Lutte contre l’Enrichissement illicite (OCLEI) et le Ministère de la Justice et des
Droits de l'Homme (MJDH), dans le cadre du Programme conjoint d’Appui à la Lutte contre la 
corruption, la délinquance financière et l’enrichissement illicite au Mali (LucCEI) recrutent 
un coordinateur pour l'animation d’ensemble, l’assurance qualité et l’interface entre l’Ambassade
du Royaume des Pays Bas au Mali et les structures de mise en œuvre du programme.



 

QUALIFICATION ET PROFIL DU CANDIDAT

Le coordinateur doit être de nationalité malienne ou établi
au Mali. Par ailleurs, il doit remplir les critères ci-après :
-     Etre titulaire d’un diplôme universitaire (BAC+5) dans 
      les domaines suivants : sciences sociales, Droits, Eco-
      nomie/Finances, gestion de projet, etc.
-     Avoir au moins 5 ans d’expérience dans la coordina-
      tion/gestion des projets de développement, notam-
      ment dans la gestion de programme pluridisciplinaire
-     Avoir au moins 5 ans d'expérience de travail dans un 
      poste de responsabilité dans le secteur public ou privé, 
      de préférence dans un contexte de financement exté-
      rieur ;
-     avoir des expériences dans la mise en œuvre des pro-
      jets de renforcement des capacités des acteurs de la
      Justice, des structures de contrôle, des ONG et de la 
      société civile ;
-     avoir une bonne connaissance des problématiques des 
      droits humains, de la justice, de la lutte contre la cor-
      ruption

Constituent un atout :
-     L'expérience dans un organisme de lutte contre la cor-
      ruption, la délinquance financière et l'enrichissement 
      illicite ;
-     Je travail dans une ambassade ou une organisation in-
      ternationale ;

CONDITIONS REQUISES

-     Connaitre l’environnement des droits humains et de la 
      lutte contre la corruption et l'enrichissement illicite 
      aux plans national, régional, sous régional et interna-
      tional ;
-     Avoir une bonne connaissance de l’administration pu-
      blique malienne ;
-     Être apte à travailler sous pression ;
-     Être capable de respecter la confidentialité et le secret 
      professionnel ;
-     Avoir de bonnes compétences en communication orale 
      et écrite ;
-     Avoir un esprit d'équipe et l'esprit critique ;
-     Avoir une intégrité morale et un sens d'éthique et de 
      la déontologie :
-     Être rigoureux dans le travail et avoir le sens du res-
      pect du supérieur hiérarchique et de ses collabora-
      teurs:
-     Maitriser l’outil informatique

DUREE DU CONTRAT DU COORDINATEUR

Le contrat est conclu pour la durée du programme.

OBLIGATIONS DU PROGRAMME

Le programme mettra à la disposition du Coordinateur
l'ensemble des documents, dossiers et outils appropriés
et nécessaires à l’exécution de sa mission. Il mettra éga-
lement à sa disposition un bureau avec des équipements
nécessaires pour assurer une bonne prestation de service.
Une évaluation de la performance sera faite les six pre-
miers mois et une copie jointe au rapport semestriel du
projet. Par la suite, les évaluations se feront annuelle-
ment.
Les conditions d’emploi feront l’objet d’un contrat à né-
gocier avec l'OCLEI.

PIECES A FOURNIR

Le dossier de candidature devrait comporter les pièces
suivantes :
-     Une lettre de motivation adressée au Président de 
      l'OCLEI ;
-     Un CV actualisé ;
-     Une copie certifiée conforme des diplômes de forma-
      tion supérieure ou équivalences ;
-     Trois (3) lettres de recommandation :
-     Un extrait de casier judiciaire datant de moins de trois 
      mois.

DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature peuvent être envoyés ou dé-
posés directement à l’une des adresses suivantes au plus
tard le 20 mars 2022 à 16 heures GMT :
-     A l'accueil de l'Office central de Lutte contre l’Enrichis-
      sement illicite, au rez-de-chaussée ;
-     Ou par courrier électronique (louologuem@oclei.ml).

Pour tous renseignements complémentaires, s'adresser à
l'Assistant des Ressources humaines, Place CAN, face à la
station Total, Hamdallaye ACI 2000-Bamako.

Aucune soumission ne sera acceptée après la date limite
indiquée.

Des interviews par un jury seront organisées avec les can-
didats présélectionnés. Les candidats présélectionnés
pour les interviews seront informés dans un délai de 15
jours après la date de soumission des candidatures.

Bonne chance.
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Ce mercredi matin à son siège, la société
minière B2GOLD-MALI a procédé à sa
traditionnelle conférence de presse an-

nuelle pour partager avec les médias maliens
et étrangers son bilan annuel 2021.
Dans sa présentation, en présence de tous ses
collègues de la Direction Générale de la so-
ciété, Monsieur Bill Lytle, Directeur Général
des opération Groupe et Gérant de la Société
B2GOLD a exprimé la fierté de l’équipe de
B2GOLD d’avoir fait un résultat record pour le
compte de l’exercice 2020-2021. 
Malgré les défis de la pandémie de COVID-19
et les crises sociopolitique et sécuritaire, la
société a connu une année 2021 remarquable
en bonnes performances opérationnelles, avec
une réalisation de production aurifère de ses
trois mines d’un record de 1. 047.414 onces.
Rien que la mine de Fekola a produit 567. 795

onces contre 560. 000 onces l’année dernière.

Paiements au gouvernement

Aux dire de Bill Lytle, sa société a payé au gou-
vernement malien rien qu’en 2021 près de 238
milliards de Franc CFA. Soit plus de 595 Mil-
liards de Franc CFA de 2016 à 2021.
Aussi, a-t-il précisé, B2GOLG entretient et
maintient une relation positive et gagnant-ga-
gnant avec l’État malien. Dans ses relations
avec le gouvernement malien, elle travaille
dans le respect strict des lois et règlements
en vigueur au Mali.

Emploi Local

Avec près de 97% du personnel malien,
B2GOLD dédie la performance de ses résultats

particulièrement à son personnel local. A ce
jour, la société compte 2.247 maliens, contre
seulement 81 expatriés. Elle prévoit, dans un
programme lancé en septembre 2021, un plan
de succession des expatriés par le personnel
local qualifié à cet effet. Quatre-Vingt Quatre
employés locaux ont d’ores et déjà été identi-
fiés et inscrits à ce programme.
Près de 9% de son personnel est féminin.
Ainsi, Bill Lytle a insisté sur le respect du
genre dans la société.

Approvisionnement et contenu
local

Dans le cadre de son approvisionnement de
tout genre, B2GOLD donne la priorité aux offres
locales. C’est exceptionnellement qu’elle re-
court aux offres étrangères. Le projet Fekola

B2GOLD-MALI : Un bilan annuel record en 2021
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a investi près de 229 Milliards de FCFA dans
les marchandises en 2021 et 60% environ, soit
137 Milliards de FCFA ont été investis au ni-
veau du marché local. 1.5 Milliards aux four-
nisseurs basés à Kéniéba, 103 Milliards de
FCFA aux fournisseurs des autres régions du
Mali et 33 Milliards aux fournisseurs étrangers
ayant un bureau au Mali.

Responsabilité sociale et 
développement communautaire

B2GOLD a financé 10 projets au cours de 2021
dont 4 projets d’adduction d’eau, un projet
d’amélioration de l’accès à la santé, 1 projet
d’éducation et 4 projets générateurs de revenu.
Ces projets ont chacun apporté une nette amé-
lioration dans la vie des populations concer-
nées. A ce jour, B2GOLD est à près de 3, 5
Milliards de FCFA d’investissements dans le
développement communautaire.

La centrale solaire 
de Menankoto

La centrale solaire de Menankoto qui est à
100% opérationnelle aujourd’hui, a permis à
la société d’envisager de réduire la consom-
mation de fioul lourd (HFO) de Fekola de plus
de 13 Millions de litres par an. Ainsi, elle di-

minuera l’émission de dioxyde de carbone
d’environ 39 OOO tonnes par an.

Permis de Menankoto

En décembre 2022 le gouvernement malien et
B2GOLD ont conclu un accord de principe
concernant le litige qui était né du problème
de permis de la mine de Menankoto. Le règle-
ment de ce litige a permis aux parties de re-

mettre les pendules à l’heures et de repartir
avec un partenariat basé sur la confiance et
le respect des lois en vigueur en république
du Mali.
En termes de perspective, la production auri-
fère consolidée de la société provenant de ses
trois mines devrait atteindre 950.000 onces au
moins et 1000.000 de onces au plus.

Karamoko B Keita
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Al’heure des brouilles diplomatiques,
entre le Mali et la France, il n’est pas
inutile – par-delà les excès de langage

de part et d’autre – de s’appesantir sur les as-
pects positifs d’une coopération bilatérale,
vielle de plusieurs décennies. Et notamment
bénéfique pour le Mali. Dans ce premier article
(d’une trilogie) Malikilé – conformément à son
souci d’objectivité -, voudrait mettre en évi-
dence quelques acquis en faveur du Mali, en
matière académique et culturelle, dans sa re-
lation avec la France. 
En effet, depuis prés de vingt-ans, à la faveur
du programme bourses d’excellence plus de
300 jeunes maliens ont été formés sur le ter-
ritoire français dans des institutions acadé-
miques de renom (Sup Télécom, Ecole
Polytechnique etc.) C’est plus de 200 millions
de FCFA (pour 15 bacheliers) par an, qui sont
consacrés à ce programme par l’Ambassade
de France au Mali en partenariat avec les au-
torités locales.
A cela s’ajoutent, les bourses de doctorants en
alternance, en raison d’une quinzaine de

bourses/an aux chercheurs maliens à hauteur
de 400 millions F CFA. Très récemment, en
2021, la coopération franco-malienne a permis
l’octroi de 150 bourses maliennes en France.
Il faut souhaiter que ces maliens soient des
ambassadeurs de la culture malienne, des fu-
turs cadres compétents et des acteurs du
changement grâce au savoir acquis. En outre,
les récipiendaires des bourses d’excellence et
de doctorants en alternance constituent po-
tentiellement un pont entre leur pays natal (le
Mali) et leur pays d’accueil (la France), pour
contribuer à l’affermissement des liens poli-
tiques et historiques qui unissent les deux Na-
tions.     
Il importe, aussi, de signaler l’importance de
l’Institut français au Mali, dont la médiathèque
donne accès à plus de 30 000 titres tous sup-
ports confondus. En effet, l’une des principales
difficultés rencontrées par les universitaires
– un peu partout en Afrique – consiste dans
le faible accès aux ouvrages. Cette situation
se solde, malheureusement, par des travaux
de recherches qualitativement carents, et pra-

tiquement inexploitables. Sans oublier la perte
de niveau, la disparition de la rigueur épisté-
mologique qui singularisait les chercheurs
maliens des premières générations ! Or, avec
la médiathèque de l’Institut français, les dif-
ficultés des chercheurs maliens se trouvent
relativement aplanies, grâce aux ouvrages di-
vers et variés, rendus disponibles à la faveur
de la coopération franco-malienne. Il y a de
quoi susciter et entretenir durablement l’éveil
intellectuel des jeunes curieux, qui plus est,
avec les rencontres littéraires, les animations
pour les jeunes et l’atelier multimédia. 
Outre la médiathèque, l’Institut français a noué
un certain nombre de partenariats avec no-
tamment des associations culturelles et initié
des programmes pour valoriser les cultures et
les langues maliennes, avec la Malithèque et
le nouveau centre de langues qui forme, no-
tamment, en Bambara. Sans oublier notam-
ment les projections cinématographiques
notamment de films maliens et la Biennale de
la photographie de Bamako.
Comme on peut le voir, les brouilles politico-
diplomatiques qui agitent les relations franco-
maliennes mettent gravement en danger leurs
aspects positifs, au grand dam des acteurs
scientifiques et du monde de la culture. D’où,
la nécessité d’y remédier toujours par le dia-
logue et le respect mutuel.   

MALIK WOGO

Relations franco maliennes : 
La coopération universitaire 
et culturelle au beau fixe
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Compte tenu de la crise à laquelle notre
pays est confronté, une réforme des
textes s’impose afin de corriger les la-

cunes liées au fonctionnement de la justice
militaire. Des textes obsolètes géraient depuis
un certain temps la justice militaire du Mali.
Il s’agit des textes qui avaient été adoptés par
la loi N°95-042 du 20 avril 1995. Le départe-
ment de la Défense a jugé nécessaire la re-
lecture de ces textes.
Selon le Directeur de la justice Militaire, le Co-

lonel Boubacar Maiga, depuis une dizaine d’an-
nées, notre pays vit le conflit et l’instabilité
politique avec son corollaire de défis à relever
vis-à-vis des droits de l’Homme et du droit in-
ternational humanitaire. De novembre 2020 à
décembre 2021, plus d’une trentaine d’affaires
ont été jugées par les tribunaux militaires de
Mopti et Bamako qui ont permis, à l’épreuve
de la pratique, à mettre en exergue les insuf-
fisances, les anachronismes et les difficultés
liées à l’inadaptation du Code de justice Mili-

taire, a laissé entendre le Colonel Maiga. Il a
fait savoir qu’il y a beaucoup d’incohérences
dans l’ancien Code.
Le ministre de la Défense et des Anciens Com-
battants a, pour sa part, déclaré que ces der-
nières années, la judiciarisation croissante des
opérations militaires dans la lutte contre le
terrorisme a mis en exergue la sensibilité du
respect des droits de l’Homme.  Le Colonel Ca-
mara a indiqué que cet atelier offre un bon
cadre d’échanges d’expériences et de bonnes
pratiques entre le commandement militaire,
les acteurs de la chaine pénale et les parte-
naires internationaux afin de poser un diag-
nostic approfondi du Code de la justice
militaire. Il a salué les partenaires (MINUSMA,
PNUD, EUCAP-Sahel) pour leur accompagne-
ment constant dans l’atteinte des objectifs du
département de la Défense en général et de la
Direction de la justice militaire en particulier.
Le Ministre de la Défense et des Anciens Com-
battants, le Colonel Sadio Camara a enfin
conclu que la relecture du Code de la justice
militaire nous impose pour qu’il soit conforme
à l’ordre juridique interne et aux standards in-
ternationaux.

Source : Forces Armees Maliennes

EMP : Réflexions sur la lecture
du code de la justice 
Dans le cadre de la relecture du Code de la justice Militaire, un atelier de validation de
l’avant projet dudit code s’est ouvert, le mardi 15 mars 2022 à l’Ecole de Maintien de la
Paix Alioune Blondin Beye. C’était sous la coprésidence des ministres de la Défense et
des Anciens Combattants, le Colonel Sadio Camara et celui de la Justice, Garde des
Sceaux, Mamadou Kassogué en présence du représentant spécial du secrétaire géné-
ral des Nations Unis et chef de la MINUSMA, M. El Ghassim Wane ainsi que plusieurs
partenaires internationaux. Organisé par le ministère de la Défense et des Anciens
Combattants à travers la justice militaire, cet atelier de 2 jours a pour but de présenter
et d’expliciter le Code de la justice Militaire dans sa nouvelle forme et de tirer profit
des recommandations des acteurs de la justice et des partenaires techniques et finan-
ciers. 
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Le Conseil des Ministres s’est réuni en
session ordinaire, le mercredi 16 mars
2022, dans sa salle de délibérations au

Palais de Koulouba sous la présidence du Co-
lonel Assimi GOITA, Président de la Transition,
Chef de l’État.
Après examen des points inscrits à l’ordre du
jour, le Conseil a :
- adopté des projets de texte ;
- procédé à une nomination ;
- et entendu des communications.

AU CHAPITRE DES MESURES 
LEGISLATIVES ET REGLEMENTAIRES

1. Sur le rapport du ministre de la Justice et
des Droits de l’Homme, Garde des Sceaux le
Conseil des Ministres a adopté un projet de
décret fixant les modalités d’application des
dispositions du Code des Personnes et de la
Famille, relative à la nationalité malienne.
L’état des personnes et de la famille est régi
au Mali par la Loi n°2011-087 du 30 décembre
2011 portant Code des Personnes et de la Fa-
mille. Le Code des Personnes et de la Famille
prévoit qu’un décret pris en Conseil des Mi-
nistres fixe les modalités d’application des dis-
positions relatives à la nationalité.

Le projet de décret adopté précise entre au-
tres:
- les éléments de la procédure pour les diffé-
rentes formes d’acquisition ou de perte de la
nationalité ;
- les modalités de la déchéance de la natio-
nalité ;
- les éléments d’appréciation de la moralité
du demandeur, de son degré d’intégration et
du service exceptionnel ;
- la liste des pièces à fournir et le taux de
chancellerie.
Ces différentes précisions vont résorber les di-
vergences d’interprétation et guider les usa-
gers
dans leurs démarches pour acquérir ou décli-
ner la nationalité malienne.
2. Sur le rapport du ministre des Affaires reli-
gieuses, du Culte et des Coutumes, le Conseil
des Ministres a adopté un projet d’ordonnance
portant création de la Maison du Hadj.
La Maison du Hadj a été créée par la Loi n°04-
028 du 27 juillet 2004 avec pour mission de
contribuer à la gestion du pèlerinage et de la
Oumra.
Après plus d’une décennie d’application, la
Maison du Hadj est confrontée à des difficultés
liées entre autres à la confusion des rôles des

multiples acteurs intervenant dans l’organisa-
tion du pèlerinage.
Le projet de loi adopté vise à pallier ces diffi-
cultés, prendre en compte les recommanda-
tions des missions de contrôle pour une
meilleure organisation du Hadj sur les Lieux
Saints de l’Islam.

AU CHAPITRE DES MESURES 
INDIVIDUELLES

Le Conseil des Ministres a procédé à la nomi-
nation suivante :

AU TITRE DU MINISTERE DE LA JUSTICE
ET DES DROITS DE L’HOMME :
- Secrétaire Général :
Monsieur Boubacar Sidiki DIARRAH, Magistrat.

AU CHAPITRE DES COMMUNICATIONS

Le ministre de la Santé et du Développement
social a informé le Conseil des Ministres de
l’évolution de la maladie à Coronavirus mar-
quée par une augmentation du nombre de cas
testés positifs par rapport à la semaine pré-
cédente.
Le Président de la Transition, Chef de l’Etat ap-
pelle la population au respect strict des me-
sures de prévention et de lutte contre la
maladie.

Bamako, le 16 mars 2022
Le Secrétaire général du Gouvernement, Ma-
hamadou DAGNO
Officier de l’Ordre national

Communiqué du Conseil des
Ministres du mercredi 16 mars
2022 / CM N°2022-13/SGG
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Près d’un an après l’enlèvement du jour-
naliste français dans le nord-est du
Mali, la vidéo d’Olivier Dubois, diffusée,

ce week-end, sur les réseaux sociaux, est une
preuve de vie rassurante, une semaine après
la projection de son portrait organisée par RSF
au Panthéon, à Paris. La dernière vidéo de lui
datait du 5 mai 2021. Le reporter, qui travaille
pour Libération, Le Point et Jeune Afrique, y
adresse des remerciements à ses proches et
à ses soutiens. Il demande aussi au gouver-
nement français de faire son possible pour
œuvrer à sa libération et déclare être «
conscient que son cas est une petite chose
face aux défis et aux événements auxquels (le
gouvernement) doit faire face ». Même si la
vidéo n’est pas datée, il pourrait s’agir d’une
allusion aux tensions politiques très fortes
entre Paris et Bamako, ces derniers mois, avec
l’annonce du retrait progressif des troupes
françaises du Mali.
« Ce message d’Olivier, qui nous parvient, est
une preuve de vie et un motif d’espoir pour sa
famille, ses proches et tous ses soutiens, qui
se mobilisent sans relâche pour qu’il retrouve

sa liberté, déclare Arnaud Froger, responsable
du bureau Afrique de RSF. Nous appelons les
autorités françaises et maliennes à intensifier
leurs efforts pour que le journaliste, qui est
prisonnier des sables depuis près d’un an, soit
libéré au plus vite. Il est essentiel que les ten-
sions très fortes entre Paris et Bamako n’af-
fectent pas la nécessaire coopération pour
sortir Olivier de sa captivité ».
Le journaliste est retenu en otage au Sahel par
le Groupe de soutien à l’Islam et aux musul-
mans (JNIM), la principale coalition de groupes
armés affiliée à Al Qaïda, dans la région, de-
puis le 8 avril 2021. Il avait été kidnappé à Gao,
dans le Nord-est du Mali, où il se trouvait pour
réaliser l’interview d’un cadre du groupe armé.
Depuis lors, RSF n’a cessé de se mobiliser pour
faire connaître la situation du journaliste, qui
demeure, à ce jour, le seul ressortissant fran-
çais otage dans le monde. Son portrait a été
projeté la semaine dernière sur le Panthéon,
en présence de membres de sa famille, de
proches et de médias. Des banderoles de sou-
tien ont été déployées dans 16 villes, en
France, dont Paris, Marseille, Bordeaux,

Rennes ou encore Fort-de-France. Sollicitées
par notre organisation, les principales télévi-
sions et radios françaises  avaient également
diffusé un message de soutien dans leurs jour-
naux, le 8 février dernier, à l’occasion des 10
mois de captivité du journaliste. Plusieurs ras-
semblements ont également été organisés,
dont celui du 8 juin 2021, en présence d’une
dizaine de journalistes français, ayant eux
aussi été otages au cours de leur carrière.
Le Mali occupe la 99e place sur 180 au Clas-
sement mondial de la liberté de la presse
2021, publié par RSF.

Source : rsf.org Avec L’INDEPENDANT

Nouvelle vidéo d’olivier Dubois : 
RSF demande aux autorités d’intensifier 
leurs efforts pour sa libération  
Alors qu’une vidéo non datée du journaliste français, pris en otage au Mali le 8 avril 2021, vient d’être diffusée sur les réseaux so-
ciaux, RSF appelle les autorités françaises et maliennes à redoubler d’efforts pour le faire libérer.
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Sous l’autorité et la responsabilité du Mi-
nistère de l’Entreprenariat National, de
l’Emploi et de la Formation Profession-

nelle, les services rattachés, les projets et pro-
grammes agissent en fonction des missions
qui leur sont dévolues par la haute hiérarchie.
C’est pourquoi, dès la prise de fonction du mi-
nistre Doumbia, il a instruit à ses services la
réduction du chômage et de la précarité dans
le domaine de l’entreprenariat et de la Forma-
tion Professionnelle.
Aussi, le contrat de performance institué per-
met une évaluation directe de chacune des
structures de même que les premiers respon-
sables. Les nouvelles orientations données par
le ministre dans le secteur de l’Entreprenariat
de l’Emploi et de la Formation Professionnelle
ont permis d’aboutir à des résultats tangibles
au niveau de l’ANPE, premier Service d’Emploi
Public au Mali.

Je profite de l’interview qui nous est accordée
par le Magazine « EMPLOI ET MOI » pour faire
un éclairage à nos groupes Cibles sur les ré-
sultats encourageants obtenus par la Direction
Générale de l’ANPE, malgré le contexte de
crise sanitaire et sécuritaire.

Quelle est la place de l’ANPE dans 
la politique de résorption du chômage
au Mali ?
Avant de répondre à vos questions, permettez-
moi de souhaiter à l’ensemble de la presse
mes vœux les meilleurs pour l’année 2022, une
année au cours de laquelle le partenariat avec
la presse sera renforcé dans l’intérêt exclusif
de nos groupes cibles afin de partager les ré-
sultats de nos réalisations en toute transpa-
rence.
L’ANPE, à travers la mission qui lui est confiée
par les plus hautes autorités, à savoir : Contri-

buer à la mise en œuvre de la Politique Natio-
nale de l’Emploi, intervient essentiellement
dans la résorption du chômage à travers : 1)
L’Intermédiation : Son objet est de favoriser le
rapprochement de l’offre et de la demande
d’emploi par la mise en place d’un mécanisme
adéquat d’accompagnement, d’orientation, et
de conseil des demandeurs d’emploi et des en-
treprises.
Son domaine couvre également toutes les ac-
tions visant à renforcer l’employabilité des de-
mandeurs d’emploi ainsi que la prospection
auprès des entreprises pour recueillir leurs be-
soins en personnel et en formation.
2) La Promotion de l’auto-emploi : La promo-
tion de l’auto-emploi s’inscrit dans le cadre du
renforcement du tissu socio-économique. Elle
consiste à encourager le financement des ini-
tiatives individuelles et collectives de création
de PME/PMI, des TPE, des AGR et à valoriser
leurs capacités.
L’auto-emploi est donc une solution alternative
crédible à la réduction du chômage et du sous-
emploi. Aussi, des actions de promotion
d’auto-emploi sont mises en œuvre à travers
le dispositif de financement direct ou indirect.
3) Le Perfectionnement et Reconversion : Le
Centre de Perfectionnement Reconversion
(CPR) et l’Atelier Ecole de Kayes (AEK) sont des
dispositifs dédiés à la consolidation des em-
plois par des activités de perfectionnement et
de reconversion. Cette consolidation porte sur
les formations continues, diplomantes, quali-
fiantes et sur l’apprentissage.

Comment se porte l’ANPE aujourd’hui ?
A l’instar des autres années, les orientations
du Conseil d’Administration ont permis à la Di-
rection Générale de l’ANPE, à partir d’un Plan
de Travail Annuel 2021, de planifier, de pro-
grammer et d’exécuter les activités.
Malgré le contexte de crise sécuritaire et sa-
nitaire, sur les 103 activités programmées, 83
ont été exécutées, soit un taux de réalisation
de 81%. Ainsi, 5 188 emplois ont été générés
(2996 en auto emploi et 2192 en placement).

Depuis six (6) que vous êtes à la tête de
l’ANPE, quelles sont les réalisations
majeures ?
En terme d’atteinte d’indicateurs : au total 33
382 emplois créés dont 18297 placements ef-
fectués et 15 085 emplois générés par les TPE
/ PME/PMI.

Agence Nationale Pour 
l’Emploi : Interview du 
DG Ibrahim Ag Nock
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Les réalisations majeures des dernières an-
nées sont les suivantes :
- Atteinte des indicateurs des Contrats an-
nuels de performance
- Amélioration des conditions générale de tra-
vail ;
- Amélioration des outils de gestion du per-
sonnel à travers l’adoption du Plan de Carrière
et du Code d’Ethique et de Déontologie ;
- Relecture de l’Accord d’établissement de
l’ANPE ;
- Amélioration de la redevabilité à travers la
tenue régulière de points de presses semes-
triels sur le niveau de réalisation du plan de
Travail Annuel (PTA) ;
- Adoption d’un Plan Stratégique de Dévelop-
pement (PSD) 2021 – 2025 qui succède au
premier PSD exécuté en 2 phases : 2012-2016
et 2016 – 2020 ;
- L’ANPE Préside l’Association Africaine des
Services d’Emploi Publics (AASEP). Elle est
membre de l’Association Mondiale des Ser-
vices d’Emploi Publics (AMSEP) et du « Réseau
de Coopération entre Structures d’Emploi des
pays du Sud ».

Quels sont les projets phares que vous
n’avez pas pu réaliser ?
Au cours des dernières années, l’ANPE n’a pas
pu réaliser, entre autres, les projets phares
suivants :
- Le boulevard Africain de l’intermédiation ;
- Le Centre Africain d’Aptitude et de Formation
des Conseillers Emploi ;
- Le Projet d’appui aux personnes en situation
de handicap, dénommé : Handicap Emploi

- La mobilisation du financement additionnel
du PSD 2021- 025 ;
- Le projet d’appui à la consolidation de la paix
dans les régions du Nord soumis à la prima-
ture et à l’Union Européenne (Fonds fidu-
ciaires);
- Le projet Emploi-Solidarité, filet social, sou-
mis à la Primature ;
- Le projet d’appui aux AGR des artisans de la
Commune V du District de Bamako soumis a ̀
la BID ;

Quelles sont selon – vous les réalisa-
tions qui ont impacté la vie des popula-
tions bénéficiaires ?

Tableau : Quelques statistiques des réalisa-
tions qui ont impacté la vie des populations

A la lecture de ce tableau, de 2016 à 2021, on
constate que 18 297 emplois salariés sont réa-
lisés, 15 085 emplois sont créés par les
PME/PMI et TPE (Très Petite Entreprise) qui
sont appuyées par l’ANPE.
Par ailleurs des réalisations comme les projets
intégrateurs, l’opération mise à disposition des
outils de production à travers la remise de kits
auto-emploi ou entreprenariat ont impacté la
vie des populations bénéficiaires en termes de
vulgarisation du modèle et de créations d’em-
plois.

Impact crise sanitaire et sécuritaire ?
-Diminution du nombre de demandes et d’of-
fres d’emplois enregistrées au niveau des bu-
reaux de placement public (Directions
Régionales) ;
-Suspension des formations qualifiantes et di-
plomantes ;
-Fermeture d’entreprise ou la mise en chô-
mage technique des employés pouvant entrai-
ner une faible mobilisation des ressources de
l’ANPE (taxe sur la main-d’œuvre) ;
-Délocalisation des Directions régionales de
Kidal à Gao et de Taoudénit à Tombouctou ; 
- Inaccessibilité de certaines localités pour
mener des activités

Source : Emploi et moi
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Ajuste raison, les Maliennes et Maliens
sont fiers de leur passé avec de grands
dirigeants comme, sans aucun ordre

particulier, Sunjata Kéita, Mansa Moussa, Fi-
rhoun, Soni Ali Ber, Babemba Traoré, Askia Mo-
hamed, et la liste est encore plus longue, sans
oublier le contemporain d’entre eux, Modibo
Kéita. Avec ces derniers et ce à travers les
temps, le peuple malien a accompli des
prouesses encore inégalées dans le monde en-
tier dont certaines des plus connues sont:
• L’Empire du Mali s’étendait de l’Océan At-
lantique au Lac Tchad (Ki-Zerbo, 1973), soit la
plupart des pays de la CEDEAO actuelle, plus
précisément: Sénégal, Gambie, Guinée, Niger,
Nigéria, Tchad, Mauritanie, en plus du Mali
(Ware cité par Morgan);
• Avec le voyage de Mandé Bukari qui tenait à
voir l’autre rive de l’Océan Atlantique à partir
de la Gambie actuelle, alors partie intégrante

de l’Empire du Mali, le Mali a devancé Chirs-
tophe Colomb dans les Amériques (Van Ser-
tima 1976) et ce dernier a lui-même dit avoir
vu des Noirs sur les côtes américaines lors de
ses voyages dans cette région;
• Grâce à la quantité d’or qu’il y a apportée
lors de son pélérinage à la Mecque en 1324,
l’Empereur Mansa Moussa a, entre autres, fait
baisser le cours mondial de l’or pendant de
longues années. En fait, selon Rudolph Ware
cité parMorgan,
Il a fallu … 12 ans pour que la communauté
égyptienne s’en ressaisisse. … L’immensité des
terres et des richesses matérielles de Mansa
Moussa semblent franchement incompréhen-
sibles. Imaginez autant d’or que vous pensez
qu’un être humain peut posséder et doublez
cela, c’est ce que les comptes essayent de
nous communiquer… Il est la personne la plus
riche que l’on ait jamais vue.

À cela, ajoutons que depuis le Moyen âge, la
grandeur du Mali a atteint les côtes outre-at-
lantiques et méditerranéenes, au moment où
“les nations européennes s’entre-déchiraient
par des guerres fratricides à cause du manque
de ressources”, selon Morgan citant Ware.
• Le Mali a élaboré la Charte de Kurukanfuga
(1236), la troisième Constitution connue de
nous, après celle de Médine élaborée par le
Prophète Mohamed (PSL) en 622 et la Magna
Carta, the Great Charter, la Grande Charte, à
Runnymede près de Londres le 15 juin 1215.
(Diallo 2014 et Diakité 2006 pour Kurukanfuga
et Diallo 2014 pour la Grande Charte). Devan-
çant de
712 ans la Déclaration Universelle des Droits
de l’Homme élaborée le 10 décembre 1948,
celle de Kurukanfuga englobe les droits hu-
mains car s’adressant aux hommes, aux
femmes, aux enfants, en un mot, à la famille
et, au-delà, à la société toute entière. Son
classement au patrimoine mondial par
l’UNESCO en 2009 dit long sur sa portée uni-
verselle.
• Le sanankunnya: fruit du génie créateur des
ancêtres maliens, il est un instrument uniqueg
de création et de maintien de relations apais-
sées au sein de la famille, de la communauté
et de la nation entière. Comme si “Nul n’est
prophète chez soi, apparemment plus célébré
en dehors du Mali (Burkina Faso, Ghana, Niger,
Sénégal), le sanankunya est si respecté au
Ghana que le gouvernement y a institué une
journée nationale annuelle de festivités appe-
lée National Fun Games Day (Journée natio-
nale de l’amusement). Le Niger lui réserve une
semaine entière ainsi magnifiant son “carac-
tère de ciment de la société.” (Africable Télé-
vision 2008 retransmission d’une télévision
partenaire nigérienne). Au Sénégal, nos “pe-
tits” Sérères ne manquent pas la moindre oc-
casion pour nous taquiner. Certes, au Mali
naissent  des  associations  pour  la  promotion
de  cette valeur uniqu La chanson populaire
n’est pas en reste avec, en même temps, les
efforts de valorisation du site du lad�ba, la
Grande réunion, site qui a donné son nom à la
Charte.
Par ailleurs et selon TANGARA Nèma GUINDO,
archéologue de son État (ORTM/GWELEKAN fé-
vrier 2022), leurs fouilles sur le Plateau dogon
ont révélé un vase pour usage culinaire fabri-
qué avec des techniques spéciales, et ce, pen-
dant le 10e millénaire avant Jésus Christ.

Lettre ouverte no.10 au peuple
malien et allié/es : Le mali est-
il plus grand que le Mali ? 
“Ni m’i b    y r    d  n, I ta y  r    b’i c  n    r    fili.”(dicton malien) Connaître ses origines
permet de mieux s’orienter. Ressasser le passé n’est, certes, pas une stratégie de dé-
veloppement mais, en l’ignorant, l’histoire peut se répéter avec, parfois des consé-
quences désastreuses.

c c c c c c c c c
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Ainsi, pensons-nous, le “Made in Mali” “n’a
pas commencé aujourd’hui”, selon le parler
populaire malien.
Viennent ensuite les prouesses les moins
connues montrant, à ce jour, son rayonnement
influençant la pensée de biens de personnes
d’autres nationalités:
• En 2019, après avoir traversé, par voie ter-
restre, la frontière entre le Sénégal et la Gam-
bie, le premier taxi que nous apercevons porte
cet écriteau, BIG CAMARA (le grand Camara).
Lors de nos entretiens avec des groupes de
jeunes gambiens ayant des patronymes tels
que Cesay (pour Cissé), Kanuteh (pour Ka-
nouté), Samateh, (pour Samaké), Touray (pour
Touré), nous constatons que tous rêvent de se
rendre au Mali avant la fin de leurs jours. Les
mots de l’un d’entre eux:
Mon grand-père est venu de Ségou. Né  ici en
Gambie, mon  père tenait à aller voir Ségou
avant de mourir. Finalement, il a pu le faire et
y séjourner pendant deux (2) ans. Peu après
son retour, il a rendu l’âme. Je tiens à me ren-
dre aussi à Ségou avant mes derniers jours.
Personnellement, à Banjul, Gambie nous avons
fait nos amplettes en bamanankan et la ma-
jeure partie des patronymes sur leurs maga-
sins sont d’origine malienne;
• La situation est semblable en Guinée-Bissao
voisine où nous avons eu des entretiens dans
la même langue;
• Trinidad et Tobago, un nom presque inconnu
de biens de Maliens/nes avant, pour certaines
gens, sa participation à la Coupe du monde de
football 2006, ou avec la chanson de la Com-
pagine Créole contenant le nom de ce pays.
Nous y étions avec notre famille en janvier
2019 et pour un mariage. Dans la mosquée
chosie à ce effet, l’Imam intérimaire, après
notre courte introduction dans leur langue of-
ficielle, et selon notre prestance, a dit: “Vous
êtes des Peuls. Ici, nous sommes des descen-
dants de l’Empire du Mali. À leur arrivée du
Mali, nos ancêtres Malinkés sont restés ici et
les Peulhs sont allés dans l’île voisine.” Et
s’adressant à haute voix à tous/tes les autres
fidèles, “Aujourd’hui, nous avons des musul-
mans originaires du Mali. Ce sont des Peuls.
Au Mali, les musulmans repésentent 95% de
la population alors qu’ici, nous ne sommes que
5%.”;
• Cuba est connu, entre autres, pour la fa-
meuse phrase de Karl Marx: “La religion est
l’opium du peuple.” Pas quand des Maliens s’y

trouvent. Des propres mots de l’ Imam Yahya
Torres, auparavant Pedro Torres:
Quand Boncanan Maiga et ses compatriotes
étudiaient ici, nous faisions nos sorties en-
semble. J’étais impressionné de les voir refu-
ser de consommer l’alcool le porc dans les
bars et restaurants. Cela m’a paru bizarre et ai
cherché à les comprendre. Alors, j’ai lu le
Coran et ai compris que les musulmans ont le
Coran et les chrétiens la Bible. Impressionné
et convaincu par le contenu du Coran, je me
suis converti à l’islam et suis le premier Cu-
bain converti à cette religion. J’ai commencé
à prier en cachette avec la famille dans mon
salon et, progressivement, des amis nous y ont
rejoint. On y priait Eid en cachette.
• Plus près du Mali, chez les voisins Sénéga-
lais, nombreux sont des citoyens/nes et des
localités avec des noms d’inspiration ma-
lienne, pour dire le moins. Nous dit Pape Ma-
madou Diéry Sène:
Mon village Warang Xay Fye se trouve dans la
commune de Malicounda où le plus grand
quartier s’appelle Malicounda Bambara. Ces
dernières années, notre maire était Tiéblén-
Tounkara remplacé maintenant par Maguette
Sène. En plus de l’alternance dans le leader-
ship communautaire entre Bamanans et Sé-
rères, nombreux sont nos villages ayant des
noms d’origine bamanan, surtout ceux qui sont
les plus proches de chez moi, comme Sidibou-
gou, Gagnabougou, Samba Diacounda, Paos-
koto, et Dialacoto, donc à consonance
bamanankan bien qu’habités par des Sérères,
des Wolofs et des Bamanans. Il y a beaucoup
de “bougou” ici”, conclue-t-il.
Nous constatons un cas semblable avec Ma-
libéro (Maliba) à Niamey, Niger.
Conclusions/Suggestions: Sans ambages,
nous constatons que l’influence du Mali actuel
va bien loin au-delà de ses frontières offi-
cielles. Avec une pépite d’or en main, l’Empe-
reur Mansa Moussa est toujours en Espagne
sous forme d’une statuete créée en 1375 par
le cartographe Abraham Cresques (Morgan ci-
tant Ware). Et, à présent, il demeure le déten-
teur de la plus grande richesse mondiale.
Au-delà des océans, des Trinidadiens/nes se
réclament encore du Mali, et ce avec fièrté et
empressement, sans se le faire demander. En-
core outre-Atlantique et ce avec diligence et
fièrté, un Imam Cubain attribue au Mali sa re-
conversion à l’Islam. Quelle contribution à l’es-
sor d’une si grande religion!

Pourquoi ne pas s’en orgueillir, kurukanfuga
et le sanankunnya ont dépassé les frontières
maliennes. Toutefois, le Mali pourrait accom-
pagner ces prouesses en organisant leur usage
par, pour commencer, l’homologuation de leur
orthographe respective, y compris à l’UNESCO.
Au Mali existent multiples orthographes pour
chacun d’eux. Faute d’espace ici, nous en ci-
terons pas mais suggèrerons celles constam-
ment employées par nous (Diallo 2014),
répétons-nous, kurukanfuga et sanankunya,
orthographes respectant la grammaire de l’an-
cienne DNAFLA (Direction nationale de l’ala-
phabétisation et de la linguistique appliquée).
En outre, il serait souhaitable de rectifier la
tendance à considérer le sanankunya comme
une simple plaisanterie, d’où sa traduction
courante de “parenté à plaisanterie”. Certes,
il comporte de la plaisanterie mais ceci n’est
que l’arme pédagogique choisie des ancêtres,
comme “la carotte (plaisanterie) accompa-
gnant le baton (les devoirs et droits liés au sa-
nankunya). Car, aussi robuste et luxuriant qu’il
soit, le véhicule transportant les joueurs de
l’Équipe nationale de football du Mali peut ne
accéder au terrain de jeu pour affronter
l’équipe adverse. De même, à elle seule, la
plaisanterie ne saurait gérer les multiples si-
tuations très délicates opposant des sanan-
kunw, parfois des communautés entières.
(Diallo 2014). La sagesse malienne vient à la
rescousse: “Tulon t� s�b� sa”, la plaisanterie
et le sérieux vont de pair. Aussi, rappelons-
nous, dans le processus de traduction, la
langue originale perd une partie sgnificative
de sa valeur, d’où le diction anglo-saxon, “Lost
in translation”(perdu dans le processus de tra-
duction). Ainsi, à l’instar de l’UNESCO, le Mali
doit encourager l’usage du mot sanankunya au
détriment de tout terme issu de traduction
souvent malencontreuse. Et, comme les cas
du soumbala et entre autres, cela est possi-
ble.
De multiples versions de Kurukanfuga circu-
lent à travers le monde. Le Mali devrait avoir
une version aussi officielle qu’authentique, si-
gnée de la main du Chef de l’Etat, et ce après
davantage de recherche. En outre, cette ver-
sion officielle malienne devrait être affichée
partout où se trouve la Constitution du pays.

Dr Abdoul Diallo
Source : Le Républicain
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Ziré : M. Mamadou Sogoba, le parti SADI
vient d’enregistrer une adhésion mas-
sive dans votre secteur, selon vous
qu’est-ce qui a motivé cela ?
Mamadou Sogoba : Tout d’abord, je me ré-
jouis beaucoup de cette grande adhésion au
sein de notre parti qui a toujours été une force
politique au Mali et particulièrement dans la
région de Mopti. Comme vous l’avez constaté,
ce sont des hommes, des femmes et des
jeunes de différents mouvements qui ont dé-
cidé d’adhérer au parti. Nous comprenons ainsi
que la SADI est un parti qui est non seulement
bien suivi par tout le monde, mais aussi qui
défend les valeurs que les Maliens incarnent.

C’est cela, à mon avis, leur motivation, qui est
de faire la politique sur la base de la vérité et
de l’honnêteté. Et je pense que cette grande
adhésion est due à ces valeurs que le parti in-
carne.

Quels sont les mouvements adhérents ?
Comme je l’ai dit, ce sont beaucoup d’hommes,
de femmes et de jeunes de différents mouve-
ments parmi lesquels je peux citer par exem-
ple le MDP, le Groupe Réussir composé
essentiellement de jeunes, mais très repré-
sentés dans la région de Mopti. Il y a aussi ce
collectif des femmes appelé Union des
femmes battantes pour la paix et la cohésion

sociale et bien d’autres organisations.

Quelle est l’impression que cette grande
adhésion vous donne en tant que prési-
dent de section ?
Cette adhésion, en plus de me rassurer davan-
tage, me donne cette impression que nous ne
travaillons pas dans le vide. Nous savons
maintenant que les gens trient entre le bon et
le mauvais. Et le parti SADI compte toujours
travailler dans le bon sens pour le bien des
Maliens. Le chef de la délégation venue de Ba-
mako l’a dit : « Au Mali, il y a le parti SADI et
les autres ». Ce qui veut dire tout simplement
qu’il y en a qui font l’achat de conscience à
travers des petites sommes alors que dans le
fond, ils n’ont pas d’ambitions honnêtes envers
le peuple. Pour le SADI, cela ne sert à rien.
Comme vous le voyez, le président Oumar Ma-
riko et tous les autres cadres du parti, nous
défendons toujours la cause des plus faibles.
Nous venons toujours en appui à ceux-là dont
les droits ont été violés ou bafouillés.

À partir de maintenant, que comptez-
vous faire pour rassurer les nouveaux
adhérents et même permettre de nou-
velles adhésions ?
Nous allons continuer à travailler. Notre ga-
rantie, ce sont les valeurs du parti. Si les gens
sont convaincus de quelque chose, vous n’avez
plus besoin de rien. Je voudrais quand même
dire aux nouveaux adhérents qu’au sein du
parti SADI, nous travaillons dans la transpa-
rence cela est donc valable pour la section
Mopti et pour les nouveaux adhérents. Il y a
les textes et les principes du SADI auxquels
tout le monde est soumis.

Entretien réalisé par Amadou Kodio
Source : Ziré

Mamadou SOGOBA, président de la section 
Mopti de Sadi : « cette grande adhésion est 
due aux valeurs que le parti incarne »
À l’issue de cette cérémonie d’adhésion, nous avons pu interroger Mamadou Sogoba, président de la section Mopti du parti SADI.
Dans cet entretien, il nous confie qu’au sein de SADI, c’est le travail dans la transparence et dans l’honnêteté. Des valeurs qui sont,
selon lui, valables pour la section Mopti et pour les nouveaux adhérents. Lisez plutôt !
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Cette conférence de presse était animée
par le directeur de la Rentrée littéraire
du Mali, Ibrahima Aya, en présence de

Sékou Fofana, responsable technique de la
Rentrée littéraire du Mali et d’autres person-
nalités. Selon les conférenciers, d’habitude, la
Rentrée littéraire du Mali se tient au mois de
février. Mais compte tenu de la situation de
crise sécuritaire, politique, sanitaire et écono-
mique que traverse le Mali, indiquent les
conférenciers, l’événement a été reporté au
mois de mai 2022, précisément les 10, 11, 12
13 et 14 à Bamako, Sikasso, Djenné et Tom-
bouctou. Aux dires des conférenciers, l’em-

bargo imposé au Mali fait que certains écri-
vains invités ne pourront pas faire le déplace-
ment. Mais d’ici le mois de mai prochain, le
directeur de la Rentrée littéraire du Mali, Ibra-
hima Aya, espère une amélioration de la situa-
tion pour la tenue de cette rentrée littéraire.
Selon lui, le thème de cette 14ème édition
s’intitule : « Territoires et imaginaires ». Le
conférencier a signalé que beaucoup d’écri-
vains prendront part à cette édition de la ren-
trée littéraire du Mali. « La rentrée littéraire
est un événement d’envergure. C’est un espace
de rencontre. C’est un événement qui mobilise
les acteurs du monde de la culture, les pro-

fessionnels du livre. C’est un événement dans
l’agenda culturel. La rentrée littéraire : ce sont
les échos du monde, mais les réalités de notre
pays aussi », a souligné Ibrahima Aya. Et
d’ajouter ceci : « Nous vivons des temps vio-
lents. Des temps d’endurance et d’incertitudes
». A cet effet, il a souhaité le retour à la paix
au Mali. Répondant aux questions des journa-
listes, les organisateurs n’écartent pas un plan
« B », à savoir, l’organisation de l’événement
par vidéoconférence au cas où la crise perdu-
rait. Selon Ibrahima Aya, il n’y a qu’un seul cri-
tère pour participer à la rentrée littéraire, c’est
d’avoir, au moins, un livre à son actif. Pour lui,
l’objectif de la rentrée littéraire est de contri-
buer à la structuration du livre à travers la pro-
motion des écrivains. Quant à Sékou Fofana,
responsable technique de la Rentrée littéraire
du Mali, il dira que la presse a un grand rôle à
jouer dans la vulgarisation des livres, dans la
promotion des écrivains. L’un des objectifs de
l’événement, dit-il, c’est de faire des enfants
des lecteurs à travers la sensibilisation.

Aguibou Sogodogo
Source: Le Républicain

Rentrée littéraire du mali :
l’événement se tiendra du 
10 au 14 mai 2022 à Bamako
La 14ème édition de la rentrée littéraire du Mali aura lieu du 10 au 14 mai 2022 à Ba-
mako, Sikasso, Djenné et Tombouctou, sous le thème : « Territoires et imaginaires ».
L’information a été donnée, hier, mardi 15 mars 2022, par les organisateurs lors d’une
conférence de presse tenue au Restaurant « La Pirogue » de Bamako.
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Déclarée en état de mort cérébrale en
2019 par Emmanuel Macron alors en
froid avec la Turquie, conspuée par Do-

nald Trump qui reprochait le manque d'inves-
tissement financier des Européens, affaiblie
même, après le départ précipité de Kaboul cet
été, l'Alliance atlantique est pourtant de re-
tour.
L'invasion de l'Ukraine a permis de souder les
membres de l'Otan comme jamais, souligne
Amélie Zima de l'Institut de recherche straté-
gique à l'école militaire : « Le bloc occidental
pouvait sembler un peu désuni suite au retrait
non concerté de l’Afghanistan. Et en fait le
bloc est de nouveau complétement cohérent,
unifié et solidaire. Ce que les actions du pré-
sident Russe ont fait, c’est de recentrer d’une
certaine façon l’Alliance sur son cœur de mé-
tier, c’est-à-dire pas des missions hors-zone,
pas des missions hors du territoire de l’Atlan-
tique Nord, mais justement des missions qui
portent sur la dissuasion, sur la défense ter-
ritoriale, sur la défense des États membres de
l’Otan. »

Une montée en puissance 
graduelle
Face à l’intervention militaire russe en
Ukraine, l'Otan montre les muscles. Les Alliés
ont décidé de renforcer leur présence militaire

sur le flanc Est de l'Europe. Et surtout, l’Al-
liance Atlantique a déclenché son plan rouge.
La « force à très haut niveau de réactivité » de
l’Otan, dont la France a pris le commandement
en début d'année, a été mise en alerte et ce
n'est pas commun, indique Elie Tenenbaum di-
recteur de recherche à l'Institut français des
Relations Internationales : « Suite à la montée
des tensions, puis à la nouvelle agression
russe, majeure, le 24 février, on a à nouveau
vu cette présence se renforcer, avec notam-
ment l’activation de la Force de réaction de
l’Otan, La Nato Response Force, pour la pre-
mière fois de son histoire. Elle avait été créée
au début des années 2000. Il s’agit d’un corps
de réaction rapide d’environ 40 000 hommes,
l’ensemble n’a pas été déployé, mais une partie
a été prélevée, on a parlé par exemple des 8
000 militaires américains arrivés en Pologne,
des 500 soldats français en Roumanie et qui
font partie de cette force de réaction de
l’Otan.»

La Suède et la Finlande 
réétudient la question
Joe Biden, le 24 février 2022 : « Nous défen-
drons le moindre pouce de territoire de nos al-
liées de l'Otan à l'Est ». Une telle déclaration
pourrait-elle inciter d'autres pays à rejoindre
l'Alliance ? Et l'on reparle de l'adhésion de la

Finlande et de la Suède. Pour la première fois
depuis la Seconde Guerre mondiale, ces deux
nations débattent de leur neutralité. Stock-
holm et Helsinki ont annoncé que jamais la
Russie ne les empêcherait de rejoindre l'Otan.
En Europe, les lignes bougent, pointe Amélie
Zima : « Avant l’invasion de l’Ukraine, les po-
pulations des deux pays n’étaient pas majori-
tairement favorables à l’adhésion à l’Otan,
mais les plus récentes enquêtes d’opinion
montrent qu’environ la moitié des Suédois et
des Finlandais - 49 et 51% - seraient désor-
mais en faveur de l’adhésion. Donc on voit que
les actions de la Russie rendent l’Otan plus
attractive et plus légitime aux yeux de ses par-
tenaires. Pour l’instant, il n’y a pas de décision
officielle, il y a des débats qui sont en cours
dans les deux pays, ces deux nations sont fa-
vorables à la politique de la porte ouverte de
l’Otan. Finlandais et Suédois estiment que
n’importe quel État a le droit de candidater à
l’Otan et que la décision doit être prise uni-
quement entre le pays candidat et l’Alliance.
Ils rejettent les vétos de pays tiers comme
celui de la Russie par exemple. »

Vers une nouvelle stratégie
À l'étude depuis deux ans, le concept straté-
gique de l'Otan sera soumis au sommet de
Madrid en juin prochain et pourrait se traduire
par plus d'Otan, estime Elie Tenenbaum, « Plu-
sieurs choses sont sur la table, notamment le
renforcement de la place de la défense col-
lective. Il y a aussi d’autres éléments comme
l’ensemble de la conflictualité dite hybride, les
champs du cyber, de la guerre de l’information,
mais également de l’espace. Et le dernier
sujet, c’est bien évidement la Chine, la montée
en puissance de la Chine et ses répercussions
sur la sécurité, y compris en Europe même et
dans l’Atlantique Nord. Ce sujet devrait être
évoqué dans le Conseil stratégique, sous une
forme qui reste encore à définir. La menace
russe redonne une vigueur particulière à
l’Otan, ça ne fait aucun doute. »
À la lumière de la guerre en Ukraine, la bous-
sole stratégique de l'Union européenne doit
également être adoptée d'ici à la fin du mois.
Ces deux revues stratégiques permettront de
mesurer l'ampleur des transformations en
cours dans la sécurisation de l'Europe.

Source : RFI

Guerre en Ukraine :
L'offensive russe en Ukraine 
et la résurrection de l'Otan
Depuis l'invasion de l'Ukraine par la Russie (le 24 février), l'OTAN redevient la pierre
angulaire de l'architecture de sécurité en Europe. L'Alliance atlantique retrouve un
sens et une mission, protéger ses frontières.    
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Dans son discours, Modeste Bahati Luk-
webo, président du Sénat, a promis de
suivre particulièrement l’exécution du

budget 2022. Il a demandé au gouvernement
de se pencher sur les mesures fiscales arrê-
tées afin d’atteindre les objectifs fixés dans la
loi des finances 2022. Cette recommandation
intervient au moment où le Fonds monétaire
international vient d’appeler le gouvernent
congolais à la vigilance suite à l’impact éven-

tuel de la crise ukrainienne sur l’économie
congolaise.

Respect de l'orthodoxie budgé-
taire
Modeste Bahati Lukwebo a insisté sur le res-
pect de l’orthodoxie financière qui doit être,
selon lui, de stricte application. Concernant la
grève des enseignants, il a demandé au gou-
vernement de respecter les engagements pris

envers les professeurs d’universités et les ca-
dres scientifiques.
C’est également le même ton du côté de l’As-
semblée nationale. Son président, Christophe
Mboso, annoncé que son bureau veillera à la
programmation systématique, chaque mer-
credi, des initiatives de contrôle jugées rece-
vables.

Evaluation sans complaisance
Au cours de la présente session, a-t-il promis,
les députés procéderons, tant à travers les
commissions concernées qu’en plénière, à
l’évaluation sans complaisance de la mise en
œuvre effective de toutes les recommanda-
tions par les membres du gouvernement, les
régies financières et les structures étatiques
concernées. Christophe Mboso avait été pré-
cédemment critiqué par certains députés qui
l’accusent d’être complaisant et de ménager
l’actuel gouvernement.

Source : RFI

RDC : Les élections et le budget
au programme de la nouvelle
session parlementaire
En RDC, la session parlementaire ordinaire du mois de mars a été ouverte ce mardi 15
mars 2022. Les parlementaires auront un agenda particulièrement chargé notamment
avec les débats autour de différents textes sur l’organisation des élections. En dépit
de ce programme fourni, ils veulent également mettre un accent particulier sur le
contrôle de l’action gouvernementale particulièrement sur les suivis des recomman-
dations adressées à l’exécutif national.  
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“Un superbe cadeau tombé du ciel ».
Voilà comment Xavi, entraîneur du FC
Barcelone qualifie la venue de Pierre-

Émerick Aubameyang. Plus vraiment en odeur
de sainteté du côté d'Arsenal, l’international
gabonais a forcé son départ à Barcelone lors
du mercato hivernal. « Il s'est rapidement
adapté aux besoins de l'équipe et aux circons-
tances dans lesquelles nous nous trouvons. Il
trouve des ouvertures en profondeur. Il peut
créer des occasions, il marque des buts, il tra-
vaille dur pour l'équipe. Il met les défenseurs

centraux et le gardien de but à l'épreuve », a
raconté le coach du Barça dimanche 13 mars
après la victoire face à Osasuna (4-1). 

« C'est un privilège de 
le diriger »
À cette occasion, Pierre-Émerick Aubameyang
a inscrit un nouveau but, son sixième, toutes
compétitions confondues, après seulement
neuf matches disputés. En championnat, il en
est à 5 buts en 6 matches et seuls Eto’o et Zla-
tan Ibrahimovic ont fait mieux que lui avec 5

buts en 5 matches. En février face à Valence,
Aubameyang avait inscrit son premier triplé
avec les Catalans.
« C'est un privilège de le diriger et nous savons
qu'il peut donner beaucoup de buts à l'équipe.
Je suis très heureux pour lui individuellement,
car il est un exemple à suivre à l'entraînement
et pour tout le monde dans cette équipe », a
indiqué également Xavi. « J'espère qu'il conti-
nuera à nous aider comme ça parce que c'est
un grand joueur et l'avoir dans l'équipe après
un transfert gratuit est un cadeau. Il travaille
très bien, il est venu ici en ayant besoin de mi-
nutes, mais il les obtient maintenant », décla-
rait dernièrement Sergio Busquets au micro de
Movistar +. Sous contrat jusqu'en juin 2025,
Aubameyang fêtera ses 33 ans, en juin pro-
chain.

Et la sélection ?
Aubameyang avait mené Arsenal à son dernier
trophée en date, la Coupe d'Angleterre 2020,
en inscrivant un doublé en demi-finales et en

Pierre-Émerick Aubameyang :
Retour au plus haut niveau 
Après la victoire du FC Barcelone face à Osasuna (4-0) dimanche 13 mars, le coach
Xavi a été dithyrambique concernant Pierre-Émerick Aubameyang. Depuis qu'il a
quitté Arsenal lors du dernier mercato d'hiver, l’international gabonais a retrouvé de
sa superbe avec Barcelone.  



SPORT

finale. Depuis sa prolongation de contrat de
trois ans, qui avait fait de lui l'un des joueurs
les mieux payés de la Premier League, ses sta-
tistiques s’étaient effondrées. Désormais, le
voilà redevenu le buteur que tout le monde at-
tendait du côté de Barcelone. Et la sélection?
Interrogé par beIN Sports sur son retour en sé-
lection, Pierre-Émerick Aubameyang a récem-
ment révélé que «pour l’instant, c’est en

stand-by». Lors de la dernière CAN au Came-
roun, Aubameyang n’avait pas joué. Officielle-
ment renvoyé vers son club pour des «
complications cardiaques provoquées par une
infection au Covid-19 », Pierre-Émerick Auba-
meyang avait été accusé de s’être mal com-
porté avec la sélection. « Cela a été une
période compliquée et je pense que tout s’est
enchaîné en termes de complications pour ma

part. Pour l’instant, il n’y a pas de match. En-
suite, je pense que je vais faire le point avec
mon coach (Patrice Neveu, ndlr) et voir ce qui
est le plus important et la bonne décision à
prendre pour l’avenir », a-t-il expliqué.

Source : RFI
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Bélier (21 mars - 19 avril)
Avec le transit de votre Lune, c'est une journée où vous récoltez les fruits de
votre travail. Votre ambition et votre détermination ont eu raison de votre dur
labeur, vous en êtes à présent récompensé, vous rencontrez un succès mérité.
Félicitations !
De ce côté-là également, tout se passe merveilleusement bien. Une prime peut
vous être versée, des sommes d'argent peuvent arriver, votre travail est récom-
pensé. Vous prenez conscience de la chance que vous avez, tout cela grâce à
votre volonté.

Taureau (20 avril- 19 mai)
Une journée ensoleillée est annoncée. Professionnellement, tout va bien. Les
liens de travail sont favorables, de nombreuses opportunités sont présentes.
Vous êtes organisé. Aucun nuage ne vient assombrir votre ciel. Vous gagnez en
notoriété.
La roue tourne, et aujourd'hui elle a tourné cher natif ! Vos finances vous as-
surent un train de vie confortable, tout cela en partie, grâce à vos nombreux
efforts. Vous n'avez rien lâché, votre persévérance a payé. Vous ne pouvez que
vous féliciter.

Gémeaux (20 mai - 21 juin )
Pour vos projets comme pour votre réflexion, la planète rouge, c'est-à-dire
Mars, tiendra le rôle d'un formidable accélérateur. Pour autant, tout ne sera
pas rose. En effet, en même temps, votre ego doublera ou triplera de volume...
Brouilles à prévoir !
Vous ne mâcherez pas vos mots pour défendre vos intérêts financiers... Vous
remonterez les bretelles à toutes les personnes qui ne répondront pas à vos
attentes : votre conseiller bancaire comme le comptable de l'entreprise où
vous travaillez !

Cancer (21 juin - 21 juillet )
Vous tenez à garder le cap dans vos activités. Malgré l'atmosphère tendue,
vous restez dans votre poste. Cependant, chaque jour, vous songez à évoluer
différemment. Dans votre carrière, la lassitude s'installe. Un de vos collègues
pourrait vous encourager !
Les dépenses restent abondantes. Elles dépassent le budget que vous aviez
fixé. Si vous faites des frais liés à des loisirs, comparez bien les prix. Vous
pourriez craquer pour des articles haut de gamme. Des regrets sur des achats
restent possibles.

Lion (22 juillet - 23 août )
Jupiter en Capricorne, situé dans le domaine du travail, vous amène de l'am-
bition, mêlée à de la prudence. Il est idéalement placé pour vous, cher Lion !
Les bons transits du moment sont favorables à un bel épanouissement pro-
fessionnel, soyez-en certain !
La réussite professionnelle amène obligatoirement une expansion financière.
Et c'est ce que vous vivez en ce moment. Toutes les planètes s'accordent à
vous apporter des gains financiers, de belles surprises sont attendues de ce
côté-là aussi.

Vierge (23 août 23 septmbre)
C'est à se demander si aujourd'hui, travailler est possible. Non seulement la
motivation n'est pas au rendez-vous, mais en plus, vous vous êtes levé du pied
gauche. Exécuter votre travail calmement va s'avérer compliqué.
À cause de certains débits passés le même jour sur votre compte, votre situation
budgétaire est fragilisée. Vous devez agir en conséquence, avant que votre dé-
couvert ne soit trop important, car dans ce cas, le banquier pourrait se mani-
fester.

Balance (23 septmbre - 22 octobre )
Vous n'aurez pas besoin de vérifier vos dossiers ou de consulter vos fiches pour
vérifier si votre travail est correct. Votre complémentarité professionnelle avec
certains de vos collègues vous permettra de vous surpasser durant cette jour-
née.
Grâce à l'ingéniosité de la planète Jupiter, vous trouverez un subtil équilibre
entre les dépenses incompressibles et celles liées à la futilité... Vous ne pouvez
pas et ne voulez pas vivre vingt-quatre heures sur vingt-quatre dans la restric-
tion !

Scorpion (23 octobre - 22 novembre )
Vous travaillez avec une conscience professionnelle. Cette situation est à double
tranchant. Vous pouvez attirer des collègues qui sont à la traine. La jalousie
est d'ailleurs pas trop loin. Prenez impérativement de la distance, pour ne pas
être envahi !
Vous pensez qu'il faut économiser ! Les dépenses récentes ont été importantes.
Il faut freiner sur les excès. Changer d'apparence ou acheter de nouveaux vê-
tements vous attire. Essayez d'échelonner vos paiements. Cela vous permettra
de rééquilibrer le budget.

Sagittaire (23 novembre - 21 décembre)
Avec Uranus dans la maison du travail, des restructurations et des changements
sont à prévoir en ce moment, mais sont quelque peu ralentis par l'influence
de Saturne. Persévérez et surtout ne baissez pas les bras, tout arrive à qui sait
attendre !
Attention aux dépenses aujourd'hui, qui pourraient vous surprendre. Mais Jupiter
amenant l'expansion, il est fort à parier que des rentrées d'argent soient éga-
lement en cours ! Essayez de bien équilibrer tout ça, vous savez que votre lo-
gique est imparable !

Capricorne (21 décembre -20 janvier ) 
Vous pourriez faire face à un nouveau challenge professionnel. Vos ambitions
sont élevées, vous avez encore du chemin à faire, mais ça ne vous inquiète pas,
vous vous sentez prêt à gravir les échelons. On fait confiance à vos talents.
Du côté de votre argent, vous avez connu mieux, mais vous avez aussi connu
pire, sauf qu'aujourd'hui la chance débarque dans votre signe, ce qui donne un
vrai coup de pouce à vos finances. Une belle rentrée d'argent est prévue. Vous
jubilez.

Verseau (20 janvier - 19 février)
Côté professionnel, vous ne vous amuserez pas à chercher les problèmes là où
ils ne sont pas... En clair, vous serez déjà content d'avoir un travail, surtout en
ces temps économiques plutôt difficiles. Vous vous direz cela avant tout pour
relativiser.
Beaucoup de mouvements sur vos comptes... Heureusement, aujourd'hui, ils
seront tous parfaitement maîtrisés. Tel un skieur, vous allez slalomer avec
adresse pour éviter les tentations financières de toute société de consommation
qui se respecte.

Poisson (19 février - 21 mars)
L'un de vos collègues peut vous apporter de bons tuyaux, mais l'emballement
de changer d'entreprise vous dessert ! Comparez les offres qui se présentent.
Elles peuvent masquer la réalité d'un poste. Il est recommandé de rester dans
votre fonction.
Seule la sagesse vous fera cesser des dépenses. Des petites sommes s'ajoutent
et font un total peu négligeable ! Vos revenus fondent rapidement. Tentez de
faire des soldes ou de dénicher de bonnes affaires ! Malgré ces achats, vous
êtes à l'abri du besoin !




